37 ani

Feminin
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17 000 MDL
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Preferinte

e Full-time

Limbi

Romana ' Fluent
Rusa - Comunicare
Engleza - Elementar
Italiana - Elementar
Franceza - Elementar

Permis de conducere

Categoria: B
Cu automobil personal

RABOTA

Datele de contact sunt contra cost. Detalii
aici: https://www.rabota.md/ro/prices/cv

Manager/Director(adjunc
t)/ Sef Serviciu/Sectie

Despre mine
Motto: “Cand iti doresti ceva cu adevarat, tot universul conspira
la realizarea lui.”

Sunt omul lucrului bine facut. Mereu am demonstrat ca pot
dintotdeauna sa las lucrurile mai bune decat le-am gasit. Sunt o
fire empatica si un bun ascultator. Posed algoritmul procesului
de delegare si execut cu usurinta sarcinile delegate mie, sunt
omul rezultatului. lubesc animalele, plimbarile la pas. Sunt
echilibrata emotional si risc sa molipsesc colegii de energie
pozitiva. Posed capacitati oratorice si un grad Tnalt de pregatire a
discursului public. Gestionez eficient situatii de criza. Rezist
programelor de munca Tncarcate. Caut echipa potrivita, unde sa-
mi pot manifesta potentialul.

Aleg sa savurez ficare zi ca pe un miracol.

Orice competenta o insusesc, cand o doresc si o0 practic intens;
Muncesc mult si dorm putin;

Citesc mai mult timp decat privesc televizorul;

imi asum riscuri, imi place adrenalina.

Ador provocarile si ma bucur ca un copil de orice rezultat.

Pretuiesc lucru in echipa si accept ca suntem toti diferiti precum
cele 5 degete la 0 mana.

Psihologul din mine asculta si motiveaza oamenii din jur.
Am determinare si competente in procesele de negociere.

Pot delega si monitoriza cu usurinta sarcini, si cu usurinta
inteplinesc sarcinile delegate mie.
Sunt omul lucrului bine facut.

Experienta profesionala

Vicepresedinte a raionului - Consiliul raional
laloveni
Noiembrie 2019 - Noiembrie 2023 - 4 ani 1 luna

-Elaborarea notelor conceptuale a proiectelor pentru depunere la
apelurile de finantare.

-Membru al grupului de lucru pe achizitiile publice de mare
valoare.

-Elaborarea planurilor de activitate anuale pe directii, sectii si
comisii de specialitate.

-Evaluarea functionarilor publici din subordine.
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-Mentinerea legaturii cu factorii de decizie din cadrul autoritatilor
publice centrale si alte organe de resort.

-Evaluarea volumelor de lucrari cadastrale executate in cadrul
proiectelor de masurari masive din localitatile raionului.

-Conlucrarea cu cele 25 primarii ale raionului pe domeniile de
activitate atribuite 1n virtutea functiei: patrimoniu, cadastru,
constructii, agricultura, mediu, economie, arhitectura.

-Intocmirea dupa caz a demersurilor, somatiilor si interpelarilor
in raport cu institutii, parti contractante, cetateni etc.

-Organizarea evenimentelor precum "Topul personalitatilor” si
"Ziua lucratorului din agricultura” la nivel raional.

-Motivarea agentilor economici si participarea in parteneriat cu
Consiliul raional la expozitiile nationale "Fabricat in Moldova”,
"Festivalul Strugurelui”,cat si internationale "Republica Moldova
prezinta”, expozitia MOLDAGROTECH si ,FARMER".

-Acordarea suportului metodic, juridic, agricultorilor la
completarea dosarelor pentru subventii din partea AIPA.

-Colaborarea pe proiecte comune in parteneriat cu ADR Centru.

-Colaborarea pe proiecte comune in parteneriat cu consiliile
judetene din Romania, in baza acordurilor de infratire moldo-
romane.

Secretar-Arhivar - Biroul notarului public
Decembrie 2012 - Octombrie 2014 - 1 an 11 luni

-Consultarea cetatenilor;

-Receptionarea solicitarilor;

-Intocmirea actelor notariale;

-Arhivarea conform nomenclatorului arhivistic;
-inscrierile in registrul actelor notariale;

-Intocmirea interpelarilor, solicitarilor catre organe si institutii
abilitate;

-Redactarea si plasarea anunturilor in Monitorul Oficial al RM.
-Predarea Tncasarilor catre banca prestatoare.

Director Restaurant - SRL "Universul
restaurantelor”
lunie 2009 - August 2011 - 2 ani 3 luni

-Aprovizionarea restaurantului cu produse alimentare;
-Relatii cu furnizorii;

-Monitorizarea procesului tehnologic;

-Monitorizarea indeplinirii coeficientilor KPI;

-Evidenta timpului efectiv de munca a angajatilor;

-Instruirea/motivarea personalului cu scop de a creste valoare
cecului mediu;

-Instruirea personalului privind securitatea muncii;
tratarea obiectiilor, aplanarea conflictelor;

-Inaintarea propunerilor de imbunatatire a proceselor;
-Intocmirea rapoartelor catre superiori.
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Studii: Superioare

Academia de Administare Publica
Absolvit in: 2023

Facultatea: Administare Publica
Specialitatea: Master in Stiinte Administrative

Universitatea de Stat din Moldova
Absolvit in: 2023

Facultatea: Drept

Specialitatea: Licentiat in drept

Universitatea Tehnica din Moldova
Absolvit in: 2023

Facultatea: Urbanism si Arhitectura
Specialitatea: Urbanism

Cursuri, training-uri

Modul psihopedagogic

Absolvit in 2022

Organizator: Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga”

Curs "Expert Prevenirea Neregulilor in Proiectele cu
Finantare din Fonduri Europene”

Absolvit in 2023
Organizator: Institutul de Dezvoltare si Expertiza a Proiectelor

Curs "Specialist in Derularea Procesului de Achizitii in
Cadrul Proiectelor cu Finantare Europeana”

Absolvit in 2022
Organizator: Institutul de Dezvoltare si Expertiza a Proiectelor

Curs "Comunicarea in Administratia Publica”
Absolvit in 2023
Organizator: Academia de Administrare Publica

Curs "Managementul si Leadership Organizational”
Absolvit in 2023
Organizator: Academia de Administrare Publica

Curs "Integritatea Institutionala, Politici si Standarte
anticoruptie”

Absolvit in 2021

Organizator: Centrul National Anticoruptie

Curs de Dezvoltare Profesionala "Femeile, Pacea si
Securitatea”

Absolvit in 2021
Organizator: Academia de Administrare Publica
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Academia de liderism-Proiectul "Women for leadership”
Absolvit n 2018
Organizator: IVC "Institutum Virtutis Civilis”
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